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A partir de los datos facilitados por el Servicio de Informatica y los resultados de la
encuesta realizada, a continuacién, se presentan los datos estadisticos referentes al
nivel de participacion en la encuesta y su representatividad.

- El dato de poblacion (N) indica el nimero de individuos a los que se dirige la encuesta.
- El dato de muestra (n) indica el numero de individuos que contestaron a la encuesta.

- El dato de muestra (%) indica el porcentaje de individuos que contestaron a la
encuesta.

- El dato de heterogeneidad (variabilidad) representa el grado de dispersién o de
variabilidad que existe entre los resultados.

- El dato del margen de error (E) indica el nivel de error como resultado de observar
una muestra en lugar de la poblacién completa.

- El dato del nivel de confianza indica la probabilidad de que los resultados de nuestra
investigacion sean ciertos.

- Los datos de este informe se han obtenido, tras las encuestas realizadas a los
egresados, dos afos después de haber finalizado sus estudios.

- Todas las referencias a, cargos, puestos o personas para los que en este informe se
utiliza la forma de masculino genérico, deben entenderse aplicables, indistintamente, a
mujeres y hombres.

Atendiendo a un nivel de heterogeneidad del 50% y de confianza del 90%, los datos de
participacion de los estudiantes se muestran en la tabla 1, en la que se senala que el
27% de la poblacion ha respondido a la encuesta, alcanzando el porcentaje mas alto
entre los estudiantes de Ciencias (40%) y el mas bajo entre los estudiantes de Ciencias
Sociales y Juridicas e Ingenierias y Arquitectura (24%).

Tabla 1. Datos de participacion por ramas de conocimiento

';H ULPGC

Ramas de Conocimiento Poblacion (N) Muestra (n) | Muestra (%) | Error (E)

Artes y Humanidades 294 100 34

6,7

Ciencias 55 22 40

13,7

Ciencias de la Salud 519 125 24

6,4

Ciencias Sociales y Juridicas 1.736 418 24

3,5

Ingenieria y Arquitectura 530 169 32

5,2

Total 3.134 834 27

2,4
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El 97% de los encuestados que han finalizado sus estudios en el periodo analizado
tienen su residencia familiar en Canarias y el 3% restante provienen de distintas zonas
del resto de Espafia.

De los estudiantes que egresaron en el curso 2018/2019, el 59% de la poblacion es de
género femenino, frente al 41% que son de género masculino. Ademas, observamos
que, unicamente en el caso de la rama de Ingenieria y Arquitectura, el porcentaje de
hombres es mayor que el de mujeres (Grafico 1).

Grafico 1. Género de los egresados
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El grafico 2 sefala, en relacion con las distintas ramas de conocimiento de los titulados,
que mas de la mitad de los egresados pertenecen a la rama de Ciencias Sociales y
Juridicas (53%), seguida con un 19% por la rama de Ingenieria y Arquitectura, siendo la
rama de Ciencias la que muestra un menor niumero de poblacion, al alcanzar solo un
2% del total.

Grafico 2. Ramas de conocimiento de los encuestados
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En cuanto a la situaciéon actual de los egresados, tal y como se observa en el grafico 3,
se muestra que el 66% esta trabajando por cuenta ajena, frente al 6%, que se
encuentran en desempleo sin experiencia laboral y el mismo porcentaje estudia
exclusivamente. De este modo, el 73% de los encuestados se encuentran insertados
laboralmente.

‘ @ ULPGC
Observatorio



ULPGC

Universidad de | Vicerrectorado de
Las Palmas de | Estudiantes, Alumni
Gran Canaria | y Empleabilidad

Grafico 3. Situacion actual de los titulados
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Sobre la situacién laboral por ramas de conocimiento, la tabla 2 muestra que, en el area
de Ciencias, los titulados que se encuentran trabajando tienen un menor nivel de
insercion en relacion con todas las ramas, alcanzando un 63,5%. Por el contrario, son
los titulados de las ramas de Ingenierias y Arquitectura y Ciencias de la Salud, los que
muestran un mayor porcentaje de titulados trabajando, un 78,5 y un 83 por ciento
respectivamente.
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Tabla 2. Situacién actual de los egresados por ramas de conocimiento (%)

Universidad de | Vicerrectorado de

Las Palmas de
Gran Canaria

exclusivamente

Ciencias — L
Artes y L . Ingenierias y |Ciencias de la
. Ciencias |Socialesy .
Humanidades " g Arquitectura |Salud
Juridicas
Ulizle|feriele) o 54 59 62,5 70,5 79
cuenta ajena
Trabajando por 10 45 7 8 4
cuenta propia
En desempleo
con
experiencia 18 14 17,5 12 12
laboral previa
En desempleo
sin experiencia 11 45 8 8.5 2
laboral
Estudiando 7 18 5 6 3
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Este bloque analiza el tiempo que tardan de media los estudiantes en acabar sus
carreras. Todos los grados tienen una duracién de 4 afios, excepto Medicina,
Arquitectura, Veterinaria y dobles grados. Analizadas las respuestas de los egresados,
se puede afirmar que estos dedican una media de 5,2027 afos (D.T.= 1,6387) para
obtener el titulo universitario, incluido el tiempo que han destinado a la finalizacion del
Trabajo de Fin de Grado.

Si consideramos el tiempo invertido por ramas de conocimiento (Tabla 3), los
estudiantes de Ingenieria y Arquitectura presentan la media mas alta (5,89 afos), en
comparacion con los estudiantes de Ciencias que obtienen la mas baja (4,46 afos).

Tabla 3. Anos invertidos en finalizar los estudios por ramas de conocimiento en
grado

Artes y Humanidades 4,96 1,16
Ciencias 4,46 0,63
Ciencias Sociales y Juridicas 5,04 1,64
Ingenieria y Arquitectura 5,89 1,92
Ciencias de la Salud 5,07 1,39
Total 5,2 1,64

Respecto a la satisfaccion global con los estudios realizados, los estudiantes muestran
una valoracion media de 3,572 (D.T.= 0,968) en una escala de 1 a 5 (siendo 1 muy
insatisfecho y 5 muy satisfecho). Por rama de conocimiento se observa que, los
egresados de Ciencias de la Salud son los mas satisfechos a nivel global (3,90). Por su
parte, los egresados menos satisfechos son los de la rama de Ingenieria y Arquitectura
(Tabla 4).

Tabla 4. Grado de satisfaccion global con los estudios realizados (1 a 5)

Artes y Humanidades 3,53 0,94
Ciencias 3,77 1,11
Ciencias Sociales y Juridicas 3,51 0,98
Ingenieria y Arquitectura 3,48 0,97
Ciencias de la Salud 3,90 0,84
Total 3,57 0,97
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En cuanto a la satisfaccion de los egresados encuestados con las competencias
adquiridas durante sus estudios, para la actividad profesional (Tabla 5), la media es de
3,3046 (D.T.=1,0524). Por ramas de conocimiento, los mas satisfechos son nuevamente
los egresados de Ciencias de la Salud (3,58). En el extremo opuesto, los menos
satisfechos son los encuestados del area de Ingenieria y Arquitectura (3,22).

Tabla 5. Satisfaccion competencias adquiridas durante sus estudios (1 a 5)

Artes y Humanidades 3,24 1,05
Ciencias 3,45 1,06
Ciencias Sociales y Juridicas 3,26 1,03
Ingenieria y Arquitectura 3,22 1,13
Ciencias de la Salud 3,58 0,99
Total 3,30 1,05

En referencia a la participacion en programas de movilidad o estancia en otra
universidad durante sus estudios, solo 1 de cada 5 titulados encuestados, ha realizado
algun tipo de estos programas. Sin embargo, la satisfaccion de los que los realizaron es
muy alta, en torno a un 4,53 sobre 5 (D.T. =0,76).

En cuanto al nivel de idiomas acreditado, el 71% de los egresados tiene un nivel B1 o
superior en inglés. Cabe mencionar que la mayoria de los titulados no posee
acreditacion de otros idiomas como aleman y/o francés, 85% y 87% respectivamente,
tal y como se indica en la tabla 6.

Tabla 6. Niveles de acreditacion de idiomas (%)

Ninguno 23 85 87
A1 2 3 3
A2 4 5 g
B1 34 2 3
B2 23 & g
C1 12 1 1
Cc2 2 1 0
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El bloque 4 analiza preguntas encaminadas a identificar la actividad laboral de los
egresados, antes de comenzar sus estudios universitarios y durante la realizacion de
los mismos. Asi, antes de la entrada en la universidad, el 76% de los encuestados no
realizaba ninguna actividad laboral, un 22% trabajaba por cuenta ajena y tan solo un 2%
de los encuestados tenia un trabajo previo por cuenta propia.

En relaciéon con la actividad desarrollada durante los estudios, cuando nos centramos
en las distintas ramas de conocimiento, tal y como se sefala en la tabla 7, son los
estudiantes de Ciencias de la Salud e Ingenieria y Arquitectura, los que se dedicaron en
mayor medida en exclusiva a los estudios, mientras que el 49% de los encuestados de
Ciencias Sociales y Juridicas, realiz6 una actividad laboral durante sus estudios.

Tabla 7. Actividad realizada durante los estudios (%)

SEnee Estudio y trabajo
exclusivamente
Artes y Humanidades 60 40
Ciencias 64 36
Ciencias Sociales y Juridicas 51 49
Ingenieria y Arquitectura 67 33
Ciencias de la Salud 67 33
Total 58 42

En este bloque se analiza el nivel de satisfaccion de los egresados con las practicas
realizadas y si continué en la misma empresa a la finalizacion de estas.

Los datos reflejan que el grado de satisfaccion global con las practicas ha sido de un
3,92, en una escala de 1 a 5 (donde 1 es muy insatisfecho y 5 es muy satisfecho). Los
resultados resaltan que de los egresados que han realizado practicas, el 15% continu6
trabajando en la empresa donde realizé las mismas.

En referencia a la satisfaccion con la realizacion de practicas por rama de conocimiento
(Tabla 8), los datos sefialan que son los estudiantes de Artes y Humanidades los que
muestran un menor nivel de satisfaccion con las practicas realizadas. En cuanto a la
continuidad en la empresa tras la realizacion de las practicas, 1 de cada 4 estudiantes
de la rama de Ciencias permanece en la empresa, frente al 5% que lo hace en el caso
de Artes y Humanidades.

10
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Tabla 8. Satisfaccidon con las practicas y su continuidad en la empresa

Artes y Humanidades 3,56
Ciencias 4,25
Ciencias Sociales y Juridicas 3,99
Ingenieria y Arquitectura 3,83
Ciencias de la Salud 4,22
Total 3.92

5
25
16
16
22
15

El bloque 6 estudia los aspectos mas relevantes sobre el primer empleo, tiempo que
tarda en encontrar trabajo después de titular y cuantos empleos distintos ha tenido una
vez que han finalizado los estudios, hasta la realizacién de la encuesta (2 afos después

de acabar los estudios).

Como dato a destacar, los encuestados han tenido al menos 2 empleos diferentes,

durante los 24 meses después de egresar (D.T.=1,83).

En este sentido, se muestra que el tiempo medio para encontrar trabajo, después de la

titulacion, es de 6.8 meses, (Tabla 9).

Los encuestados de la rama de Ciencias de la Salud son los que menos tardan en
encontrar su primer empleo, en contrapartida con los de Ciencias, que tardan una media

de 11,18 meses.

Tabla 9. Tiempo trascurrido en encontrar trabajo tras titular (meses)

Artes y Humanidades 8,05
Ciencias 11,18
Ciencias Sociales y Juridicas 7,49
Ingenieria y Arquitectura 5,97
Ciencias de la Salud 4,32
Total 6,80

9,34
11,80
9,69
7,99
6,17
8,97
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En este bloque se pretende obtener informacion relevante acerca de la busqueda activa
de empleo por parte de los insertados después de egresar, el salario y las horas
trabajadas a la semana, las competencias mas relevantes para la obtencién de un
empleo y la satisfaccion que tienen los egresados con la experiencia laboral en el trabajo
actual.

En la busqueda activa de empleo, los egresados ocupados han identificado el item
internet, como el mas utilizado para su acceso al mercado laboral, con un porcentaje de
un 17%, le siguen iniciativa propia y contacto familiares o amistades, ambos con un
15%. La prensa, con un 1%, es el recurso menos utilizado por los egresados para
obtener un empleo, tras haber finalizado sus estudios (Tabla 10).

Tabla 10. Métodos para encontrar el empleo actual o ultimo desempeiado (%)

Internet 17
Iniciativa propia 15
A través de contactos familiares o amistades 15
Oposiciones 14
Otro 10
El empleador contacté conmigo 10
Agencias de empleo publicas 6
Continué donde hice las practicas 5
ETT 2
Servicio de empleo de la Universidad 2

Autoempleo 2

Prensa 1

El 36% de los encuestados recibe un salario mensual dentro del intervalo de 1.000 y
1.500 euros (Tabla 11).

Tabla 11. Rango de intervalo salarial mensual (%)

Menos de 300 euros 2
300 - 600 10
600 - 1.000 16
1.000 - 1.500 36
1.500 — 2.000 24
Mas de 2.000 12

12
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La media de horas trabajadas por los egresados esta en torno a 35,05 horas a la
semana.

Sobre los aspectos que consideran que han tenido mas peso a la hora de haber
conseguido el empleo actual, los egresados incluyen en primer lugar la titulacién
universitaria, seguido de las caracteristicas y las relaciones personales y sociales, tal y
como se muestra en la tabla 12.

Tabla 12. Competencias importantes para obtener el empleo actual (%)

Porcentaje

Titulacion Universitaria 75
Caracteristicas personales (forma de ser, capacidades, actitudes, 39
etc.)

Experiencia laboral previa 26
Conocimiento de idiomas 20
Relaciones personales o sociales 19
Expediente académico 17
Practicas universitarias, becas, etc. 13
Oposiciones 11
Iniciativa, espiritu emprendedor, creas tu propia empresa 9
Informacion y orientacion laboral 4
Otros 2

**Nota: Hay que tener en cuenta que el encuestado en esta pregunta podia responder a un maximo de tres
respuestas

Asi mismo, en una escala del 1 al 5, los titulados puntian como media un 4,0341 (D.T.=
1,0123) la satisfaccion con la experiencia laboral vivida en el trabajo actual o ultimo
desempefnado. Por areas de conocimiento, destaca el area de Ciencias de la Salud, que
muestra una satisfaccion global respecto a la experiencia laboral de 4,19, como reflejan
los resultados en la tabla 13.

Tabla 13. Satisfacciéon con la experiencia laboral actual (1 a 5)

Media Desviaciéon estandar
Artes y Humanidades 3,86 1,14
Ciencias 3,94 0,90
Ciencias Sociales y Juridicas 3,99 1,08
Ingenieria y Arquitectura 4,10 0,93
Ciencias de la Salud 4,19 0,79
Total 4.03 1,01

13
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Los motivos que justifican la situacion de desempleo, qué formatos son los mas
utilizados, los criterios para la seleccion de ofertas y las razones por lo que no es activo
en la busqueda de empleo, son los aspectos para analizar en este bloque.

En cuanto a la actitud de los desempleados en el momento de la encuesta, estaban
buscando activamente empleo el 85% de los mismos y, ademas, llevaban una media de

12 meses (D.T.= 13,70) en el empeiio.

La razon principal por la que los egresados consideran que estan desempleados es por
la falta de experiencia, con un 26%, y por estar en estos momentos en la preparacion
de oposiciones, tesis..., con un 19%, tal y como se observa en la tabla 14.

Tabla 14. Motivos que justifican la situaciéon de desempleo (%)

Falta de experiencia 26,1
Estoy preparando oposiciones, tesis, ... 19,1
Escasez de ofertas 11,5
Mi titulacion tiene poca salida 11,5
Falta de informacién sobre oportunidades 8,3
Otros 57
Hay mucho paro en general 5,1
Es algo coyuntural 3,2
No sé a donde debo acudir para buscar empleo 2,5
No busco empleo de forma activa 1,9
Edad 1,3
Responsabilidades familiares, atencion hijos, etc. 1,3
Me falta financiacion para montar mi propio negocio 1,3
Bajo conocimiento de inglés u otros idiomas 1,3

14
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En cuanto a los medios mas utilizados para la busqueda de empleo, se muestra que
internet y el envio directo del curriculum vitae a empresas, son los métodos mas
utilizados por los egresados que no se encuentran insertados laboralmente, para
intentar acceder al mercado laboral (Tabla 15).

Tabla 15. Medios utilizados por los desempleados en la busqueda de empleo (%)

Internet 83
Envié mi CV a empresas 58
Agencias de empleo publicas 43
A través de contactos familiares o amistades 29
Empresas de trabajo temporal 24
A través del servicio de empleo de la universidad 22
Anuncios de prensa 10
Otros 7

**Nota: Cada item era una pregunta diferente del cuestionario que debia contestar con si o no

En referencia a los criterios para seleccionar ofertas de trabajo, destaca la busqueda
relacionada con los estudios realizados, que muestra la tasa mas alta de seleccion
(Tabla 16).

Tabla 16. Aspectos mas valorados para la seleccion de ofertas de trabajo por
parte de los desempleados (%)

Por su relacion con los estudios que realicé 89
Por el horario o duracion de la jornada 32
Por el salario que se ofrece 32
Otros 7

**Nota: Cada item era una pregunta diferente del cuestionario que debia contestar con si o no

Por otra parte, la razoén principal aludida por los egresados, que no se encuentran
trabajando ni tampoco buscando activamente empleo (Tabla 17), es porque estan
esperando para iniciar una actividad (37%).

Tabla 17. Razones por las que no esta en busqueda activa de empleo (%)

Porque estoy esperando para iniciar una actividad 37
Otros motivos 30
Porque soy estudiante 22
Porque estoy inscrito en el SCE, en agencia colocacion o ETT 7
Porque creo que no lo encontraré 4

15



Universidad de | Vicerrectorado de
Las Palmas de | Estudiantes, Alumni
Gran Canaria y Empleabilidad

Este estudio hace referencia a los egresados de la cohorte 2018/2019, a los que
se les ha realizado la encuesta dos anos después de haber finalizado sus
estudios.

El 59% de los titulados universitarios son mujeres

El 53% de los egresados corresponde al area de Ciencias Sociales y Juridicas.
El 73% de los encuestados esta insertado laboralmente, dos anos después de
titular.

Los graduados tardan una media de 5.2 afios en terminar sus estudios.

El grado de satisfaccion con los estudios realizados de los titulados es de 3.57,
enuna escalade 1ab.

El 71% de los estudiantes tiene acreditado un nivel B1 o superior en inglés.

El 15% de las personas que realizan practicas, continian en la misma empresa
trabajando tras finalizar las mismas.

Los egresados/as invierten 6.8 meses, de media, en encontrar un empleo tras
finalizar sus estudios.

Internet, contactos familiares o amistades e iniciativa propia, son las principales
fuentes que han utilizado los encuestados para lograr un empleo tras el egreso.
El 71% de los encuestados asegura que era imprescindible, para el puesto de
trabajo que ocupa actualmente, la titulacidon universitaria.

Los titulados puntuan con un 4,03 sobre 5, la satisfaccion con la experiencia
laboral vivida en el trabajo actual o ultimo desempefiado.

16
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